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ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВАНИЯ  

ФОРМИРОВАНИЯ ИНКЛЮЗИВНОЙ ГОТОВНОСТИ  

БУДУЩИХ ПЕДАГОГОВ  

Проблема, на решение которой направлены усилия автора, рас-

положена в освещенной учеными и практиками в научно-

методической литературе недостаточной подготовленности со-

временных педагогов к эффективной работе с детьми с ОВЗ. В со-

временных условиях повышенного интереса к оптимизации формиро-

вания компетенций выпускников педагогических университетов, ак-

туализировалась проблема формирования инклюзивной готовности. 

Цель работы заключается в поиске теоретико-методологических 

оснований формирования инклюзивной готовности будущих педаго-

гов в образовательной среде педагогического университета. В рабо-

те непосредственно используются теоретические методы исследо-

вания: логический анализ, структурно-функциональный анализ, ак-

сиологический подход. Стратегическое решение заявленной пробле-

мы лежит в плоскости формирования инклюзивной готовности бу-

дущих педагогов в процессе обучения в университете. Полученные ре-

зультаты могут послужить отправной точкой и методологическим 

основанием для целенаправленной работы профессорско-

преподавательского состава педагогических университетов по фор-

мированию инклюзивной готовности обучающихся, что значительно 

повысит качество подготовки в целом. 
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THEORETICAL AND METHODOLOGICAL FOUNDATIONS 

FORMING THE INCLUSIVE READINESS OF FUTURE  

TEACHERS 

The problem, the efforts of the authors are aimed at, is that one of the 

main problems of inclusive education is the insufficient preparedness of 
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teachers for professional activities in the context of inclusive education. In 

modern conditions of increased interest in various problems of profession-

al competencies of university students, the most relevant is the considera-

tion of the problem of inclusive readiness formation. The purpose of the 

work is to search for theoretical and methodological foundations for the 

formation of inclusive readiness of future teachers in the process of learn-

ing at the university. Theoretical research methods are directly used in the 

work: logical analysis, structural-functional analysis, axiological ap-

proach. A strategic solution to the stated problem lies in the plane of for-

mation of the inclusive readiness of future teachers in the process of learn-

ing at the university. The search for theoretical and methodological foun-

dations for the formation of inclusive readiness of future teachers in the 

learning process at the university. The results obtained can serve as a 

starting point and methodological basis for the focused work of the teach-

ing staff of pedagogical universities in the formation of inclusive readiness 

of students. 

Key words: future teacher, readiness, inclusive readiness, university, 

preparation. 

Введение. Описание проблемы. Эффективность и качество про-

фессиональной деятельности педагога с детьми с ОВЗ обуславливает-

ся сформированностью его инклюзивной готовности. В процессе ана-

лиза научно-методической литературы структура анализируемой де-

финиции может быть представлена следующими взаимосвязанными 

компонентами: ценностно-мотивационный; когнитивный; рефлек-

сивный; коммуникативный и аффективный [1]. Актуализация всех 

компетенций, полученных в процессе обучения в универитете, соот-

несение их с решением конкретных педагогических задач, возника-

ющих в ходе педагогической практики, позволяют утверждать необ-

ходимость выделения еще одного структурного элемента –

операционально-деятельностный компонент. Он включает организа-

ционные; коммуникационные; прогностические; рефлексивные; про-

ективные умения, а также сформированные паттерны продуктивного 

копинг-поведения, реализующиеся в процессе непосредственной 

профессиональной деятельности после окончания университета.  

Постановка задачи. Содержание инклюзивной готовности бу-

дущих педагогов в целом, так и каждого ее компонента, может быть 

представлено совокупностью компетенций, а уровни сформированно-
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сти инклюзивной готовности будут определяться полнотой, систем-

ностью, точностью и т.д. сформированности компетенций. 

Методика исследования. В работе непосредственно использу-

ются теоретические методы исследования: логический анализ, струк-

турно-функциональный анализ, аксиологический подход.  

Результаты. Готовность – это системный процесс, глубоко и 

качественно изучающийся учеными. С внедрением инклюзивного об-

разования произошло возникновение нового вида: инклюзивной го-

товности. Одной из запускающих причин явился ФГОС ВО 3++. Он 

привел одновременно и к разработке новой компетентностной моде-

ли выпускника. 

Формирование инклюзивной готовности будущего педагога 

включает в себя такие личностные характеристики, как: осознанный 

выбор вариантов собственного профессионального поведения; спо-

собность и готовность выбирать адекватные средства и методы само-

развития; организации педагогической деятельности в условиях со-

трудничества; умение свободно ориентироваться в системе приемов и 

способов педагогической деятельности [2, 3]. Категория «готовность» 

является психологической основой для определения стадий развития 

профессионализма. Состояние готовности определяется сочетанием 

факторов, характеризующих разные уровни и стороны готовности и 

усиливается в том случае, если педагог сам является активным субъ-

ектом процесса обучения и становится в позицию исследователя. 

Критериями готовности педагога к осуществлению инклюзивно-

го образования служат: осознание необходимости инклюзивной педа-

гогической практики; готовность к преодолению неудач; технологи-

ческая оснащенность; позитивная оценка своего предыдущего опыта 

в сфере инклюзивной деятельности; способность к профессиональной 

рефлексии; вооруженность необходимыми знаниями, умениями, 

навыками; гибкость мышления и поведения в зависимости от ситуа-

ции; склонность к творчеству и предвосхищение искомого педагоги-

ческого результата еще на стадии выбора стратегии воздействия  

[3, 4]. 

Выводы. Инклюзивная готовность будущего педагога к профес-

сиональной деятельности с обучающимися с ОВЗ различных нозоло-

гических групп – это уровень его подготовки в университете, позво-

ляющий принимать оптимальные решения в конкретной педагогиче-

ской ситуации и представлен тремя группами компетенций: универ-

сальных, общепрофессиональных и профессиональных. Инклюзивная 
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готовность является результатом профессиональной подготовки и 

выступает регулятором успешности и эффективности будущей про-

фессиональной деятельности [3, 4]. 

Изучение инклюзивной готовности будущих педагогов в обра-

зовательной среде университета позволяет утверждать, что исследуе-

мая дефиниция имеет важнейшее значение как в рамках изучения 

эффектов и результатов инклюзивного образования, так и в аспекте 

анализа собственно феномена готовности к профессиональной дея-

тельности выпускника педагогического университета независимо от 

направления подготовки.  
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