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ДЕМОГРАФИЧЕСКОЕ ПРОГНОЗИРОВАНИЕ КОНТИНГЕНТА СТУДЕНТОВ В 

ВУЗАХ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

Предложена полуэмпирическая корреляционная модель, которая позволяет 

прогнозировать численность студентов в учреждениях высшего образования. В рамках 

данной модели возможен также прогноз численности принятых студентов.   

Ключевые слова: полуэмпирическая модель, корреляция, прогнозирование, высшее 

образование, вуз, принято студентов, численность студентов, Российская Федерация. 

 

В настоящее время в Российской системе высшего образования существенно 

обострились проблемы, связанные с сокращением численности студентов в вузах и с 

набором контингента студентов. Эти трудности сейчас испытывают практически все вузы: 

как столичные, так и региональные и как государственные и муниципальные, так и частные.  

На рис. 1 показана динамика изменения численности студентов в вузах Российской 

Федерации и динамика изменения численности принятых в эти вузы студентов (все формы 

обучения и все формы собственности). Источник данных: официальный портал 

Государственной статистики – «Единая межведомственная информационно-статистическая 

система» (ЕМИСС) [1]. 

 
Рис. 1. Динамика общей численности студентов и численности принятых студентов 

 

Как видно из рис. 1, рост численности студентов в российских вузах, достигнув 

максимума (более 7,5 миллионов человек), прекратился в 2008 году и, начиная с 2009 года и 

по настоящее время, сменился довольно существенным снижением. И практически так же 

рост приёма студентов сменился ежегодным его сокращением. В абсолютных цифрах к 2015 

году произошло снижение численности студентов на 2,75 млн. человек и сокращение 

численности принятых студентов на 460 тыс. человек. При этом, если на сокращение общей 

численности студентов наиболее существенное влияние оказали одновременно 2 фактора:  1) 

демографический (снижение численности выпускников общеобразовательных школ) и 2) 

системный (переход на двухуровневую систему высшего образования и сокращение на 1 год 
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срока пребывания студентов в высшем учебном заведении – с 5 до 4 лет), то на сокращение 

приёма в вузы наиболее существенное влияние оказал именно демографический фактор.  

На рис. 2 показана динамика общей численности населения Российской Федерации, а 

также численности двух возрастных групп – «0 лет» и «18 лет». Численность возрастной 

группы «18 лет» оказывает, по-нашему мнению наиболее существенное влияние на 

численность контингента, принимаемого на обучение вузами РФ. На этом же рисунке 

представлены результаты прогноза общей численности населения и численности отдельных 

возрастных групп на ближайшие 20 лет – до 2036 года. При этом из 3 вариантов прогноза 

общей численности населения и численности выбранных возрастных групп нами был 

использован средний вариант прогноза. Источник данных: официальный портал Росстата [2] 

с обновлениями, актуальными на апрель-май 2017 г.  

Как видно из рис. 2, рост численности возрастной группы «18 лет», наблюдавшийся 

на протяжении 1990-х и вплоть до начала 2000-х годов, начиная с середины 2000-х годов, 

завершился и сменился ежегодным сокращением численности этой возрастной группы. 

Сопоставив данные, представленные на рис. 1 и рис. 2, можно предположить, что 

численность студентов, принятых в вузы РФ, находится в определённой взаимозависимости 

с численностью возрастной группы «18 лет» и что эти численности каким-то образом 

коррелируют между собой, несмотря на то, что сами по себе эти временные (динамические) 

зависимости довольно сложные для их математического описания и моделирования.  

Аналогично можно наблюдать и корреляцию в динамических зависимостях общей 

численности студентов и численности, выбранной в качестве реперной, возрастной группы 

«18 лет». Из рис. 2 также видно, что в ближайшие 2-3 года будет наблюдаться некоторая 

стабилизация в численности этой группы, но затем и вплоть до начала 2030-х годов 

ожидается непрерывный рост численности группы «18 лет», который может по среднему 

варианту прогноза составить в абсолютных цифрах до 640 тыс. человек (с 1,31 млн на начало 

2016 года до 1,95 млн, прогнозируемых на начало 2036 года). В более отдалённой 

перспективе (примерно с середины 2030-х годов) можно вновь ожидать снижение 

численности этой возрастной группы, что обусловлено ожидаемым в период с 2015 и до 2030 

года снижением численности другой реперной возрастной группы – «0 лет». 

 

 
Рис.2. Численность населения Российской Федерации и её прогноз по отдельным возрастным 

группам до 2036 года 

 

Для решения задачи прогнозирования важных демографических показателей и 

построения корреляционных моделей нами был использован подход, предложенный ранее и  

основанный на выявлении зависимостей типа «свойство – свойство» [3]. Такой подход даёт 

возможность получения корреляционных соотношений в достаточно простой форме и был  

апробирован нами при моделировании сложных процессов, связанных с некоторыми из 

основных демографических показателей качества жизни [4, 5], а также с описанием 

образовательных систем [6-9]. Опуская промежуточные построения, приведём основные 

корреляционные соотношения, полученные нами и использованные в дальнейших расчётах 
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по прогнозированию двух основных показателей, представляющих интерес с точки зрения 

оценки перспектив рынка образовательных услуг высшего профессионального образования. 

Соотношение (1) описывает корреляцию между численностью возрастной группы «18 

лет» и ожидаемой численностью принятых студентов:  

Y = 0,431*X + 601,                                                                                   (1) 

где Y – численность принятых студентов (тыс. человек), 

X – численность возрастной группы «18 лет» (тыс. человек). 

В этом соотношении численный коэффициент и свободный член имеют достаточно 

простую интерпретацию: первый связан с долей группы «18 лет» в общей численности 

принятых студентов, а свободный член определяет минимальную численность принятых 

студентов (минимальный набор – тыс. человек) при гипотетическом предположении, когда X 

= 0. 

В свою очередь, соотношение (2) описывает корреляцию между общей численностью 

студентов и численностью принятых в данном году студентов: 

Z = 4,487*Y + 30,                                                                                           (2) 

где Z – общая численность студентов (тыс. человек),   

Y – численность принятых в данном году студентов. 

 

Используя данные прогноза численности возрастной группы «18 лет» и полученные 

нами корреляционные соотношения (1) и (2), был сделан прогноз численности принятого 

контингента и общей численности студентов в российских вузах на период до 2036 года. 

Результаты этих прогнозов представлены на рис. 3 и рис. 4 соответственно.  

 

 
Рис. 3. Прогноз численности принятых студентов в вузах РФ до 2036 года 

 

Как видно из рис. 3, на ближайшие 2-3 года можно ожидать примерно одинакового 

набора студентов (на уровне 2015 и 2016 годов), но в последующие годы и вплоть до начала 

2030-х годов прогнозируется устойчивый рост численности принятых студентов. В 

абсолютных цифрах этот рост может составить до 250 тыс. человек к 2036 году по 

сравнению с уровнем набора в 2015 и в 2016 годах. 

Прогноз общей численности студентов в российских вузах до 2036 года представлен 

на рис. 4. 
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Рис. 4. Прогноз общей численности студентов в вузах РФ до 2036 года 

 

Из рис. 4 видно, что в ближайшие 2-3 года общая численность студентов может 

стабилизироваться, а в последующем периоде и вплоть до начала 2030-х годов можно 

ожидать достаточно устойчивый рост общей численности студентов. И хотя роста до 

максимальной численности прежних лет (7,5 млн в 2008 году) ожидать не приходится, но 

даже и прогнозируемая в данной модели общая численность студентов до 6,5 млн к 2033 

году - это довольно существенный рост по сравнению с показателем 2015 года в 4,7 млн.  

Таким образом, общий вывод, который следует из этих прогнозов, заключается в том, 

что ситуация в Российской системе высшего образования имеет в уже обозримой 

перспективе хорошие демографические предпосылки не только для остановки происходящих 

в последние годы негативных процессов, но и имеет все предпосылки для выхода из этого 

кризиса уже в ближайшие годы. В дальнейшем – есть хорошие демографические 

предпосылки для роста как численности принятых студентов, так и общей численности 

студентов. 
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УДК: 331.522 

А.В. Пеша  

ПОКАЗАТЕЛИ ДВИЖЕНИЯ РАБОЧИХ МЕСТ В МЕЖОТРАСЛЕВОЙ 

ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В ПЕРИОД 2011-2016 годы 

 

В статье рассматривается вопрос движения рабочих мест в Российской Федерации 

за период с 2011 по 2016 год. Анализ акцентируется на межотраслевой дифференциации 

рабочих мест и ее показателях: удельный вес созданных рабочих мест, удельный вес 

ликвидированных рабочих мест, реаллокация рабочих мест, сальдо движения рабочих мест, 

избыточное перераспределение рабочих мест. 
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