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Аннотация. Статья посвящена выявлению и анализу причин миграции населения из Узбе-
кистана в Россию. В качестве объекта анализа выбраны факторы формирования миграционных 
потоков. Целью исследования является мониторинг факторов, позволяющий провести оценку 
степени и особенностей их воздействия на решение о миграции. На основе анализа и обобщения 
существующих подходов к определению и классификации факторов миграции, сформулирована 
методология исследования, в рамках которой все факторы миграции разделены на факторы вытал-
кивания (push «–») и притяжения (pull «+»), совместное действие которых и формирует межстра-
новые миграционные потоки. В соответствии с идеей Э.С. Ли о том, что в основе выталкивания 
и притяжения лежит разница потенциалов двух стран, особое внимание уделено межстрановым 
сравнениям и сопоставлениям. Комплексный подход позволил выявить доминирующие факторы 
миграции из Узбекистана в Россию, благодаря чему в миграционным потоке было выделено две 
волны миграции: этническая и экономическая, даны их количественные и качественные характе-
ристики и условия зарождения. В результате проведенного анализа к доминирующим факторам 
второй волны отнесены демографический, экономический, экологический и сетевой, означающий, 
что при выборе места миграции особую роль имеет факт наличия родственников или знакомых. 
Полученные результаты подтверждены эконометрическим исследованием. В заключении сделаны 
выводы о характере действия факторов на формирование миграционных потоков из Узбекистана 
в Россию. Данное исследование позволяет понять особенности и сущностные характеристики 
узбекской миграции и может служить основой для принятия мер по регулированию и контролю 
над данным миграционным потоком, а также использовано для составления прогнозных оценок.

Ключевые слова: миграционные потоки; факторы миграции; факторы выталкивания; факторы 
притяжения; миграция из Узбекистана в Россию.

Актуальность темы исследования
На мировом рынке труда Узбекистан за-

рекомендовал себя в качестве донора ино-
странной рабочей силы для России, Казах-
стана, Южной Кореи и др. стран. Только в 
2014 г. общее сальдо международной мигра-
ции из Узбекистана составило 38,5 тыс. чел4. 

Основной страной-реципиентом для уз-
бекских мигрантов является Россия. К при-

меру, в 2014 г. Россия приняла около 64 % 
от всех выбывших из республики5. Потоки 
мигрантов из Узбекистана в Россию являют-
ся наиболее масштабными. Причем их чис-
ленность на протяжении последних десяти-
летий имеет тенденцию к росту, также как и 
общая численность населения этой страны. 

Несмотря на заключение соответству-
ющих двухсторонних соглашений между 
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Россией и Узбекистаном, миграционные 
процессы в этих странах носят преимуще-
ственно стихийный, слабо контролируе-
мый характер. Этому способствует наличие 
безвизового режима у России со странами 
СНГ. Кроме того, с нашей точки зрения, 
рост нелегальной миграции связан с прово-
димой в Узбекистане миграционной поли-
тикой. В частности, официальная миграци-
онная концепция Узбекистана нацелена на 
сдерживание оттока населения в зарубеж-
ные страны [1], а его конституция запреща-
ет наличие двойного гражданства6.

В соответствие с прогнозом ООН, на 
территории Азии до 2050 г. сохранится по-
ложительный прирост населения. Рост не-
востребованных у себя на родине трудовых 
ресурсов создаст дополнительное давле-
ние на рынки труда наиболее благополуч-
ных стран. Свою лепту в данный процесс 
внесет Узбекистан, где за период с 2015 до 
2050 г. население должно увеличиться на 
16 % и достигнуть 37 126 000 чел. [2]. Есте-
ственно, что Россия, располагая малозасе-
ленными территориями, может оказаться в 
эпицентре бума миграционных процессов 
и столкнуться с усилением миграционных 
потоков в ее регионы. 

В этих условиях особую актуальность 
приобретает задача мониторинга факторов 
формирования эмиграционной составля-
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ющей у населения Узбекистана, являюще-
гося самой населенной страной ближнего 
зарубежья. Решение данной задачи будет 
способствовать прогнозированию внешних 
миграционных потоков в Россию, их упоря-
дочению и усилению контроля.

Степень изученности и проработан-
ности проблемы

Тема факторов миграции широко и до-
статочно детально представлена в научной 
зарубежной литературе. В частности, еще в 
XIX в. Эрнст Георг Равенштайн, опираясь на 
данные переписи населения Великобрита-
нии, вывел закон миграции, в соответствии с 
которым ее основными причинами являются 
экономические [3–5]. Джордж Зипф, один из 
создателей гравитационной модели мигра-
ции, измерил связь между потоком мигран-
тов, численностью населения в регионах 
выбытия и прибытия и расстоянием между 
ними [6]. В 1966 г. Эверетт С. Ли разработал 
концепцию, согласно которой все факторы 
миграции можно классифицировать на вы-
талкивающие (push «–»), притягивающие 
(pull «+»), ограничивающие обстоятельства 
(расстояние, стоимость переезда и пр.) и 
личные причины для миграции [7]. В даль-
нейшем данная концепция получила широ-
кую популярность и была дополнена рядом 
принципиальных положений. В частности, 
С. Еберг предложил факторы миграции 
подразделять на мягкие и жесткие в зави-
симости от разной степени воздействия на 
индивида [8]. Джон Харрис и Майкл Тодаро 
связали миграцию с процессом урбаниза-
ции  [9]. Самуэль Стоуффе рассмотрел ми-
грацию с точки зрения возможных перспек-
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тив и ограничений в потенциальном регионе 
прибытия [10]. Американский социолог Ду-
глас Массейм показал, что в современном 
мире, во-первых, факторы притяжения явля-
ются основными, во-вторых, процесс мигра-
ции сильно зависит от наличия мигранских 
сетей и диаспор [11].

Анализ демографических и социаль-
но-экономических факторов миграции из 
стран Средней Азии представлен в рабо-
тах российских исследователей Ж.А. За-
йончковской [12, с. 24–34], Г.С. Витковской 
[13,  14], Н.В. Мкртчяна [15] и др. Анализ 
экологического фактора миграции жителей 
Средней Азии проведен О.И. Брусиной [16] 
и Д.Д. Булешевой [17]. 

В узбекской научной литературе тема 
миграции населения также широко рассмо-
трена. В частности, в работах В.С. Хана 
«Диаспорные среды» [18] и Л.П. Максако-
вой «Демографический и миграционный 
потенциал Узбекистана» анализируется по-
тенциал узбекской миграции [1]. Анализ 
факторов и особенностей узбекской мигра-
ции содержится в работах Л.П. Максаковой 
[19–23], А. Ирманова [24], М.К. Хаджиму-
хамедова [12, с. 142–200], А.Г. Осипова [25],  
А.-У. Алихана [26] и др. Данные работы ос-
новываются преимущественно на социоло-
гических методах исследования поведения 
потенциальных мигрантов и лиц, которые 
уже выехали за пределы Узбекистана, что 
позволяет дополнить их экономическим 
анализом с привлечением эконометрических 
методов. Данный подход позволит сформи-
ровать комплексную картину миграции из 
Узбекистана в Россию и оценить ее факторы.

Предлагаемые методы и подходы
В качестве методологического каркаса 

нашего исследования, позволяющего про-
вести классификация факторов миграции и 
построить многофакторную модель, выбра-
на концепция «push» и «pull» факторов, от-
личительной особенностью, которой являет-

ся использование двухсекторного подхода к 
анализу миграции. В соответствии с данной 
концепцией мы разделили «push»- и «pull»-
факторы между странами таким образом, 
чтобы факторы выталкивания включали в 
себя набор негативных условий проживания 
в стране-доноре, стимулирующих эмигра-
цию населения, а факторы притяжения – со-
вокупность условий нахождения в стране-
реципиенте, делающих принимающую сто-
рону привлекательной для мигрантов. 

Рассмотрев условия, сложившиеся стра-
не-доноре и в стране-реципиенте, мы пред-
положили, что сила воздействия факторов 
на миграционные процессы определяется 
разницей в количественных характеристи-
ках данных условий. 

Понимая, что то, что для одного челове-
ка является критическим, может оказаться 
вполне приемлемым для другого (психо-
логическая устойчивость, непритязатель-
ность, национальная ментальность и пр.), 
мы рассмотрели лишь общие тенденции в 
формировании миграционных потоков, ос-
новываясь на количественных показателях, 
без изучения личных причин миграции. Та-
кое обобщение позволило применить эко-
нометрические методы исследования. 

С точки зрения доминирования факто-
ров, мы поделим миграцию из Узбекистана 
на два этапа: этнический (с начала создания 
независимого государства до конца 90-х гг. 
XIX в.) и экономический (с 2000-х гг. и по 
настоящее время). В связи с тем, что на пер-
вом этап миграция из Узбекистана носила 
вынужденный характер и большая часть 
выехавших из республики по своей сути 
являлась беженцами, мы исключили его из 
эконометрического исследования, проана-
лизировав только данные второго этапа.

Информационная база исследования
В качестве информационной базы ис-

следования взяты данные официальной 
статистики Республики Узбекистан, Рос-
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сийской Федерации, Содружества Неза-
висимых Государств, данные Всемирного 
банка, Института прогнозирования и ма-
кроэкономических исследований при Ка-
бинете Министров Республики Узбекистан. 
Кроме того, в работе использована инфор-
мация, полученная в результате социологи-
ческих исследований, проведенных Респу-
бликанским научно-практическим центром 
«Оила» («Семья») в 2011 г., Центром из-
учения общественного мнения «Ижтимоий 
Фикр» в период с 2001 по 2006 г.

Анализ полученных результатов
Начнем анализ с факторов выталкива-

ния (push). В ситуации с Узбекистаном, с 
нашей точки зрения, к ним можно отнести 
этнический, демографический и экономи-
ческий, экологический и административ-
ный. Так как экологические проблемы стра-
ны и административные ограничения ведут 
к ухудшению экономического положения 
конкретных людей, то три последних фак-
тора мы рассмотрим в совокупности.

1. Факторы выталкивания (push)
Этнический фактор
Географическое положение, благопри-

ятный климат и исторические процессы 
способствовали формированию на террито-
рии современного Узбекистана полиэтни-
ческого сообщества. Кроме того, свою леп-
ту в данный процесс внесли исход казахов 
в период голода 1930–1932 гг., депортация 
корейцев с территории Дальнего Востока 
в 1937–1940 гг., бегство евреев из районов, 
оккупированных фашисткой Германией 
в 1941–1942 гг. В результате, по данным 
Всесоюзной переписи населения 1959 г., 
на территории Узбекской ССР узбеки со-
ставляли лишь 62,2 %, а другие националь-
ности – 37,8 %. После окончания Второй 
мировой войны часть населения, нашедше-
го прибежище в Узбекистане, вернулась на 
родину. Однако масштабное землетрясение 

в Ташкенте в 1966 г. и последующее восста-
новление города привело к новому притоку 
«неузбекского» населения. В 1970-х гг. оно 
составило 35,3 %7 от всех жителей Узбеки-
стана.

На сегодняшний день Узбекистан ста-
новится моноэтнической страной, где пода-
вляющее большинство занимает титульная 
нация [14; 22]. Только за период с 1989 по 
2013 г. доля узбеков в Узбекистане возросла 
с 71 до 83 %8 преодолев критический по-
рог, позволяющий назвать современный 
Узбекистан моноэтнической страной. Из-
менение этнической структуры населения 
в Узбекистане по данным переписей насе-
ления за период с 1926 по 1989 г. и государ-
ственной статистики Узбекистана за 2013 г. 
представлены в табл. 1 и на рис. 1.

Как видно из данных переписей населе-
ния, снижение доли лиц не титульной на-
циональности в Узбекистане началось еще 
в конце 50-х гг. ХХ в., однако после выхода 
республики из состава Советского Союза 
этот процесс значительно ускорился. Так, 
за период с 1959 по 1989 г., т. е. за 30 лет, 
их доля сократилась на 9,23 %, а с 1989 по 
2013 г., т. е. за 24 года, на 11,49 %.

Снижению доли не титульных нацио-
нальностей в Узбекистане во 2-й половине 
XX в. способствовали насколько обстоя-
тельств. Во-первых, как и в других странах, 
образовавшихся после распада Советского 
Союза, суверенизация в Узбекистане начал-
ся с возрождения национальной самоиден-
тичности: узбекский язык стали активно 
преподавать в школах, имела место попытка 
перевода официальной документации на на-
циональный язык и т. п. На фоне ухудшения 
экономической, финансовой и политической 

7  Рассчитано по переписи населения Российской Им-
перии, СССР, 15 новых независимых государств // 
Демоскоп. 2016. № 673–674 (Приложение) [Электрон-
ный ресурс]. URL: http://www.demoscope.ru/weekly/
pril.php.
8  Там же.
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Таблица 1
Изменение национальной структуры населения нации  

в Узбекистане за период с 1926 г. по 2013 г.*

Показатель
Год

1926 1939 1959 1970 1979 1989 2013
Численность 
населения, 
чел.

2439438 6271269 8105704 11959582 15389307 19810077 29994600

в том числе:

узбеки, чел. 1842429 4081096 5038273 7733541 10569007 14142475 24858159

узбеки, % 75,53 65,08 62,16 64,66 68,68 71,39 82,88
др. нацио-
нальности, 
чел.

597009 2190173 3067431 4226041 4820300 5667602 5136441

др. нацио-
нальности, 
%

24,47 34,92 37,84 35,34 31,32 28,61 17,12

* С 1989 г. в Узбекистане не проводились переписи населения.

Рис. 1. Изменение национальной структуры населения нации  
в Узбекистане за период с 1926 по 2013 г.

Источник: Переписи населения Российской Империи, СССР, 15 новых независимых государств // Демоскоп. 
2016. № 673–674 (Приложение). [Электронный ресурс]. URL: http://www.demoscope.ru/weekly/pril.php. 1. 
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ситуации вместе с ростом национального 
самосознания появились и ростки национа-
лизма, началось притеснение и «выталкива-
ние» за пределы страны лиц не титульных 
национальностей [22]. По данным на начало 

1991 г., только в результате Ферганских эт-
нических столкновений Узбекистан покину-
ло более 90 тыс. турок-месхитенцев, вклю-
чая тех, кто был эвакуирован из Ферганы в 
июне 1989 г. во время этих событий [25]. 
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Во-вторых, после приобретения неза-
висимости и снятия ограничений на эми-
грацию для некоторых национальностей 
впервые появилась возможность выехать 
на постоянное место жительство на истори-
ческую родину. Началась репатриация на-
селения Узбекистана в Россию, Казахстан, 
Турцию, Израиль, Южную Корею и т. д.  
В этот же период некоторые высококва-
лифицированные узбекские специалисты 
эмигрировали в Канаду, США, Австралию, 
Западную Европу с целью повышения сво-
его экономического благосостояния.

К первому десятилетию XXI в. на фоне 
этноцентристских процессов [18] прак-
тически исчерпали свой миграционный 
потенциал курды, грузины, азербайджан-
цы, проживающие в Узбекистане. В конце 
XX – начале XXI в. из Узбекистана в Рос-
сию вернулось много русских и смешан-
ных русскоязычных семей. Так, только за 
период с 1989 по 1997 г. русская диаспора 
в Узбекистане сократилась с 1,7 млн чел. 
до 900 тыс. чел., т. е. на 40 % [26]. К на-
стоящему времени этнический фактор 
практически исчерпал себя. Среди лиц не 
титульных национальностей остались пре-
имущественно те, кто не имел или утратил 
кровнородственные связи с другими стра-
нами или объективным причинам (возраст, 
отсутствие необходимых денежных средств 
для переезда, наличие высокооплачиваемой 
работы в Узбекистане, смешанный брак 
и пр.) не хочет или не может вернуться на 
историческую родину [13]. 

Демографический фактор
Узбекистан имеет умеренно расши-

ренный тип воспроизводства населения, 
занимая вторую позицию после Украины 
среди стран ближнего зарубежья по его 
численности. Среднегодовая численность 
населения Узбекистана в 2014 г. составила 
29,508  млн   чел., сократившись за год на 
2 % относительно предыдущего года за счет 

миграции. При этом естественный прирост 
был положителен и составил 1,86 %9.

 Только за период существования су-
веренного Узбекистана, т. е. с 1991-го по 
2015-й г., численность его населения увели-
чилось с 20,857 млн чел. до 30,099 млн чел., 
или на 9,242 млн чел., или на 44 %10. Вклад 
в рост численности населения вносит глав-
ным образом репродуктивное поведение 
(рис. 2). 

В соответствии со шкалой рождаемости 
Б.Ц. Урланиса, в период после Второй ми-
ровой войны до 1994 г. общий показатель 
рождаемости в Узбекистане был высокий, 
а в 1960 и 1961 гг. даже приблизился к кри-
терию «очень высокий» и только с 1998 г. 
приобрел средние значения.

До сих пор сохраняется традиционное 
стремление узбекских семей к многодетно-
сти, особенно это ярко проявляется в сель-
ской местности. В соответствие с социоло-
гическими исследованиями, проведенными 
Республиканским научно-практическим 
центром «Оила» в 2011 г., большинство 
респондентов выразили желание иметь от 
двух до четырех детей [20]. Многодетность 
поощряется государством через принятие 
программ по поддержке молодых семей. 

Поддержка государства способствует 
сохранению высокого уровня брачности. 
Несмотря на то, что возраст вступления в 
брак имеет тенденцию к росту, он остается 
достаточно молодым, что также усиливает 
рождаемость. Так, в 2010 г. средний возраст 
вступления в брак в Узбекистане составил у 
мужчин 26,5 г., у женщин – 22,4 г. [22].

Правда, к настоящему времени суммар-
ный коэффициент рождаемости снизился. 
В 2014 г. он составил 2,5 (в городе – 1,9, а на 
селе – 2,42). Но данный демографический 

9  Рассчитано на основе: Приложение «Демоскопа» // 
Демоскоп, 2016, № 675–676. [Электронный ресурс]. 
URL: http://www.demoscope.ru/weekly/pril.php.
10  Там же.
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показатель остается одним из самых высо-
ких среди стран Содружества. К примеру, 
в Беларуси, России, на Украине и др. этот 
показатель соответствует суженному вос-
производству и составляет 1,3–1,711. 

Быстрый рост населения ведет к появле-
нию разного рода дисбалансов: между го-
родом и деревней, свободными земельными 
ресурсами и потребностью их вовлечения в 
сельскохозяйственное производство, спро-
сом на труд и его предложением, что в свою 
очередь, также стимулирует миграцию.

Таким образом, можно отметить, что де-
мографический фактор эмиграции из Узбе-
кистана связан с высоким уровнем рождае-
мости и ростом численности трудоспособ-
ного населения и, судя по накопленному по-
тенциалу трудовых ресурсов, не потеряют 
свое значение и в ближайшей перспективе.

Рис. 2. Динамика показателей рождаемости, смертности и естественного прироста  
в Узбекистане за период с 1950 по 2014 г.

Источники: Приложение «Демоскопа» // Демоскоп. 2016. № 675–676. [Электронный ресурс]. URL: http://www.
demoscope.ru/weekly/pril.php ; Тенденции социально-экономического развития Узбекистана (2005–2014 гг.) / под 
общ. ред. Ш.З. Шукурова, В.Б. Кима. Ташкент: IFMR, 2015. С. 99–100. 
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Экономический, экологический и ад-

министративный факторы
Экономические факторы миграции, в 

соответствии с теорией Эрнста Георга Ра-
венштайна, являются основными мотивами 
и стимулами, побуждающими населения 
покидать родные места [3–5]. Однако в слу-
чае Узбекистана они стали превалирующи-
ми лишь в начале 2000-х гг., ознаменовав 
наступление второго этапа узбекской ми-
грации.

Примечательно, что второй этап узбек-
ской миграции имел место на фоне благо-
приятной макроэкономической ситуации. 
Так, с 1996 г. в Узбекистане начался ак-
тивный экономический рост. В последние 
12 лет (с 2004 по 2015 г.) экономика Узбеки-
стана начала активно развиваться, демон-
стрируя высокие темпы экономического 
роста от 7,0 % (2005 г.) до 9,5 % (2007 г.)12. 
В этот период шел процесс наращивания 
доли продукции с высокой добавленной 11  Коэффициент суммарной рождаемости, 1950-

2013.  // Демоскоп. 2016. № 677-678 [Электронный 
ресурс]. URL: http://www.demoscope.ru/weekly/app/
app4007.php.

12  Всемирный банк [Электронный ресурс]. URL: http://
data.worldbank.org. 
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стоимостью, прежде всего за счет выпуска 
изделий машиностроения. Важнейшими 
условиями макроэкономической стабиль-
ности и развития были и остаются государ-
ственные инвестиции и умеренный уровень 
инфляции. 

Однако устойчивый экономический 
рост в Узбекистане недостаточен для тру-
доустройства постоянно растущей армии 
трудовых ресурсов. В частности, с 1990 
по 2014 г. их доля стране, в соответствии с 
данными Всемирного банка, увеличилась с 
59,4 до 61,6 % (рис. 3).

И если для ряда стран рост трудовых 
ресурсов является благом, то в Узбекистане 
это проблема, требующая проведения спе-
циальной государственной экономической 
политики.

Так, в последнее время в стране пла-
номерно проводится политика создания 
рабочих мест в районах с высокой долей 
трудовых ресурсов, а именно в Самарканд-
ской (72,9 тыс.), Ферганской (71,2 тыс.), 
Кашкадарьинской (68,5 тыс.), Ташкентской 
(68,1 тыс.), Андижанской (61,3 тыс.), На-
манганской (59,1 тыс.), а также Бухарской 

Рис. 3. Динамика изменения возрастной структуры населения Узбекистана  
в период с 1960 по 2014 г.

Источник: Всемирный банк [Электронный ресурс]. URL: http://data.worldbank.org 
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(56,8 тыс.) и Сурхандарьинской областях 
(50,9 тыс.) [27].

Опережение роста трудовых ресурсов 
над ростом создаваемых в стране рабочих 
мест ведет к безработице, стабильно пре-
вышающей естественный уровень пример-
но на 5 %. К примеру, в 2014 г., по данным 
Всемирного банка, она составил 10,6 %.13 

Особенно высокий уровень безработицы 
наблюдается в сельской местности, откуда 
население регулярно отправляется на за-
работки в городские районы в поисках ра-
боты. Основная причина этого – катастро-
фический дефицит земельных и водных 
ресурсов, что в значительной мере обуслов-
лено сохраняющейся монокультурой хлоп-
ка [17].

Сельская трудоизбыточность в сово-
купности с экологическим проблемами и 
административным ограничениями повы-
шает внешнею мобильность населения. 
Во-первых, экологические проблемы сти-

13  Всемирный банк [Электронный ресурс]. URL: http://
data.worldbank.org 
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мулируют процессы урбанизации. Так, в 
Узбекистане существует проблема нараста-
ния дефицита пресной воды и орошаемых 
земельных ресурсов [24]. Современный Ка-
ракалпакстан является зоной экологическо-
го бедствия в связи с высыханием Араль-
ского моря и опустыниванием. В результате 
климатических изменений сокращается ко-
личество выпадаемых осадков. Обостряет-
ся конкуренция между Узбекистаном и его 
ближайшими соседями за доступ к пресной 
воде. Ее нехватка ведет к засолению неког-
да пахотных земель. Особенно сильно эта 
проблема выражена в Бухарской области. 

Экологическое неблагополучие мешает 
развитию села и отрицательно сказывается 
на и без того небольших доходах его жите-
лей, вынуждая их к миграции. Такую ми-
грацию называют экологической [17].

 Во-вторых, на уровне городских посе-
лений действуют административные меры, 
направленные на регулирование процессов 
урбанизации и ограничивающие внутрен-
нюю миграцию сельского населения. Так, 
с советских времен действует институт 
прописки [12, с. 50]. Особенно сложно про-
писаться в крупных городах: Ташкенте, Са-
марканде, Бухаре, Андижане и др. В связи 
с чем часть потоков из сельской местности 
устремляется не в города республики, а за 
рубеж.

Кроме вышесказанного, о неблагопри-
ятной ситуации, складывающейся на рынке 
труда Узбекистана, свидетельствует широ-
кое распространение временной, сезонной 
и частичной занятости. В стране действует 
институт мардикеров – рабочих-поденщи-
ков, соглашающихся на тяжелые и низко-
оплачиваемые работы. В городах созданы 
базары, где можно нанять такого работника.

Трудоустроенные граждане, имеющие 
большие семьи, порой находятся в слож-
ном экономическом положении. Много-
детность повышает демографическую на-
грузку на работающее население, которое 

представлено в основном мужской поло-
виной, так как большинство женщин тра-
диционно заняты в домашнем хозяйстве. 
Доля занятости женщин в общественном 
производстве относительно небольшая и 
составляет 51 %14. 

В этих условиях особенно остро встает 
вопрос о заработной плате работающего 
населения. Так, в соответствии с социоло-
гическим опросом, проведенным центром 
изучения общественного мнения «Ижтимо-
ий Фикр» с 2001 по 2006 г., большинство 
респондентов рассматривали возможность 
временной миграции в связи с трудностью 
(невозможностью) найти работу с хорошим 
уровнем заработной платы [12, с. 148].

Бедность, получившая широкое рас-
пространение в сельской местности, – еще 
одна проблема Узбекистана, выталкива-
ющая население на мировой рынок труда. 
Так, в 2011 г. доля населения, находящегося 
за чертой бедности, в этой стране составля-
ла 16 %15.

Дифференциация регионального со-
циально-экономического развития страны 
усугубляется неравномерным расселением 
населения. Так, области, расположенные в 
плодородной Ферганской равнине: Ферган-
ская, Наманганская и Андижанская, – от-
личаются высокой плотностью населения. 
К примеру, в Андижанской области, зани-
мающей менее 1 % территории республики, 
средняя плотность населения на 1 км2 со-
ставляет 279,3 чел., т. е. в шесть раз боль-
ше, чем в среднем по стране. По данным 
узбекских исследователей, основные пото-
ки эмигрантов формируются именно в этих 
регионах, а также в Самаркандской, Бухар-
ской и Хорезмской областях [28].

На основе вышеприведенного анализа 
можно сделать вывод, что в Узбекистане 

14  Всемирный банк [Электронный ресурс]. URL: http://
data.worldbank.org 
15  Там же.



598

Bulletin of Ural Federal University. Series Economics and Management. 2016. Vol. 15. No 4. PP.  589–611

Вестник УрФУ. Серия экономика и управление. 2016. Том 15. № 4. С.  589–611DOI: 10.15826/vestnik.2016.15.4.030

Bedrina E.B.,Tukhtarova E.H.

Бедрина Е. Б., Тухтарова Е. Х.

существует большой потенциал для раз-
вития внутренней миграции населения и 
формирования процессов урбанизации, ко-
торые Международная организация по ми-
грации населения назвала доминирующей 
проблемой XXI в. [29, p. 6]. Однако в силу 
различных причин большая часть потенци-
альных внутренних мигрантов становится 
эмигрантами, отравляющимися на заработ-
ки в соседние страны.

Таким образом, несмотря на благопри-
ятную макроэкономическую ситуацию, 
высокий темпы роста трудовых ресурсов, 
особенно в сельской местности, делают Уз-
бекистан трудоизбыточной страной.

2. Факторы притяжения (pull)
Как показывает статистика, в настоя-

щее время Узбекистан остается основным 
поставщиком иностранной рабочей силы в 
регионы Российской Федерации, опережая 

по показателям миграции Украину, Таджи-
кистан и Киргизию (табл. 2, рис. 4).

Факт привлекательности России для 
эмиграции подтверждает и рост узбекской 
диаспоры на ее территории. По результа-
там переписи населения с 1939 по 2010 г. 
ее численность увеличилась с 0,01 до 0,2 % 
(табл. 3, рис. 5).

Узбекская диаспора пополняется и за счет 
вынужденных переселенцев из соседних с 
Узбекистаном стран. Так, в результате межэт-
нических конфликтов на юго-западе Кыргыз-
стана из Ошской и Джелал-Абадской обла-
стей в 2010–2011 гг. в Россию прибыли пред-
ставители узбекской общины Кыргызстана.

Если в основе «провокации миграции» 
лежат факторы выталкивания, то факторы 
притяжения определяют основные направ-
ления миграционных потоков. Попробуем 
проанализировать, какие факторы притяже-
ния имеют место в современной России.

Таблица 2
Численность иностранных граждан и граждан Узбекистана  

в России за период с 2007 по 2014 г.

Показатель Год
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Прибывшие 
в РФ, чел. 

286956 281614 279907 191656 356535 417681 482241 578511

Узбекистан, 
чел.

11531 9652 11226 7513 53698 75316 103342 115054

Узбекистан, 
%

4,0 3,4 4,0 3,9 15,1 18,0 21,4 19,9

Выбывшие 
из РФ, чел.

47013 39508 32458 33578 36774 122751 186382 308475

Узбекистан, 
чел.

52 70 219 286 1740 29472 48276 90330

Узбекистан, 
%

0,1 0,2 0,7 0,9 4,7 24,0 25,9 29,3

Миграцион-
ный прирост 
населения 
РФ, чел.

239943 242106 247449 158078 319761 294930 295859 270036

Узбекистан, 
чел.

11479 9582 11007 7227 51958 45844 55066 24724

Узбекистан, 
%

4,8 4,0 4,4 4,6 16,2 15,5 18,6 9,2
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Рис. 4. Динамика численности иностранных граждан и граждан Узбекистана  
в Российской Федерации за период с 2007 по 2014 г.

Источник: Росстат. [Электронный ресурс]. URL: http://www.gks.ru/

 Таблица 3 
Численности узбеков в РСФСР и РФ, по данным  

Всесоюзной и Всероссийской переписи населения

Годы Все население РФ Узбеки, чел. Узбеки, %

1926 100623474 324216 0,32
1939 109397463 16267 0,01
1959 117534315 29512 0,02
1970 130079210 61588 0,04
1979 137409921 72385 0,05
1989 147021869 126899 0,09
2002 145166731 122916 0,08
2010 142856536 289862 0,20

Источник: Переписи населения Российской Империи, СССР, 15 новых независимых государств // Демоскоп. 
2016. № 673–674 (Приложение) [Электронный ресурс]. URL: http://www.demoscope.ru/weekly/pril.php.
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www.ABBYY.comАдминистративный фактор
Важным фактором миграции из Узбе-

кистана в Россию является наличие безви-
зового режима между странами. Именно 
поэтому доля прибывших из стран СНГ в 

Российскую Федерацию традиционно зани-
мает 75 % и более16.

16  Рассчитано на основе данных Росстата [Электрон-
ный ресурс]. URL: http://www.gks.ru/
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Рис. 5. Численности узбеков в РСФСР и РФ, по данным  
Всесоюзной и Всероссийской переписи населения

Источник: Переписи населения Российской Империи, СССР, 15 новых независимых государств // Демоскоп. 
2016. № 673–674 (Приложение) [Электронный ресурс]. URL: http://www.demoscope.ru/weekly/pril.php.
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Экономический фактор
Анализируя экономический фактор им-

миграции, мы остановимся на двух наибо-
лее значимых, с нашей точки зрения, мо-
ментах: это разница в доходах населения и 
наличие свободных вакансий в стране-ре-
ципиенте.

Люди склонны перемещаться туда, где 
выше уровень жизни населения, есть воз-
можность трудоустройства и получения 
сравнительно неплохих заработков. Дан-
ные стимулы присутствуют и у мигрантов 
из Узбекистана в Россию. При этом мигра-
ция носит временный и трудовой характер. 
Из данных табл. 4 видно, что по показателю 
ВВП на душу населения Узбекистан значи-
тельно уступает России. В соответствии с 
классификацией Всемирного банка, Узбе-
кистан относится к странам с доходом ниже 
среднего, тогда как Россия к группе с высо-
кими доходами.

Доходы на душу населения в период на-
хождения Узбекистана в составе Советско-

го Союза в среднем были в два раза ниже 
доходов жителей РСФСР. Однако в период 
первого десятилетия после распада Совет-
ского Союза в России наблюдалось резкое 
снижение уровня доходов населения, а в то 
время как в Узбекистане имела место эконо-
мическая стабильность. В результате этого 
в конце прошлого тысячелетия произошло 
сближение данных показателей двух стран, 
а значит, экономический фактор миграции 
первоначально не действовал. Уровень ми-
грации в этот период был относительно не-
большим и носил преимущественно репа-
триационный характер. 

Но с повышением мировых цен на 
нефть в начале нового тысячелетия насту-
пил следующий этап миграции из Узбеки-
стана в Россию – экономический. В этот пе-
риод доходы россиян стали стремительно 
расти, тогда как в Узбекистане происходило 
небольшое снижение доходов на душу на-
селения с последующим умеренным ро-
стом. К 2013 г. показатель среднедушевых 
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Таблица 4
Сравнение ВВП на душу населения в текущих ценах в России  

и Узбекистане за 1990–2014 гг., в долл. США

Страны
Год

1990 1999 2000 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Российская 
Федерация 3485,1 1330,8 1771,6 11635,3 8562,8 10675,0 13323,9 14078,8 14487,3 12735,9

Узбекистан 651,4 702,5 558,2 1023,1 1181,8 1377,1 1544,8 1719,0 1878,0 2036,7

Разрыв между 
странами 5,35 1,89 3,17 11,37 7,25 7,75 8,62 8,19 7,71 6,25

Источник: Составлено на основе данных Всемирного банка [Электронный ресурс]. URL: http://data.worldbank.org. 

доходов в России превысил аналогичный 
показатель Узбекистана почти в восемь раз 
(рис. 6).

Различные подходы стран к формиро-
ванию экономической модели развития и 
выбору приоритетов привели к возникно-
вению существенного разрыва в доходах 
населения, что и стало основной причиной 
миграции из Узбекистана в Россию в начале 
ХХI в. 

Рис. 6. Разрыв между показателями ВВП на душу населения  
в Российской Федерации и Узбекистана, долл. США. 6. 
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Другим экономическим фактором при-
влечения мигрантов из Узбекистана в рос-
сийскую экономику являются сложившиеся 
диспропорции на рынках труда двух стран. 
Так, в России в настоящее время происхо-
дит снижение численности трудовых ре-
сурсов, то время как в Узбекистане, наобо-
рот, имеет место их прирост ежегодно на 
1–2 %, происходящий на фоне роста произ-
водительности труда (табл. 5).
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Таблица 5 
Динамика экономических показателей России и Узбекистана  

за период с 2000 по 2014 г., в %

Показатель
Год

2000 2005 2010 2011 2012 2013 2014
1 2 3 4 5 6 7 8

Российская Федерация
ВВП (индекс физического 
объема ВВП, %) 110,7 106,4 104,5 104,3 103,4 101,3 100,7

ИПП (индекс промышлен-
ного производства) 112,0 105,1 107,3 105,0 103,4 100,4 101,7

Доля промышленности в 
структуре ВВП 32,9 35,1 32,6 33,2 32,3 32,1

Уровень инфляция (ИПЦ) 120,2 111,7 108,8 106,1 106,6 106,5 111,4
Объем инвестиций в основ-
ной капитал, % 117,4 110,2 106,3 110,8 106,8 100,8 97,3

Экономически активное на-
селение, % 101,4 100,9 99,7 100,4 99,9 99,9 99,9

Численность занятых в эко-
номике, % 100,9 100,4 100,2 100,1 100,5 99,9 99,9

Производительность труда 105,5 103,2 103,8 103,1 103,1 100,8 105,5
Уровень безработицы (по 
МОТ) 10,6 7,1 7,3 6,5 5,5 5,5 5,1

Среднемесячная номиналь-
ная начисленная заработная 
плата, руб.

2223 8555 20952 23369 26629 29792 32495

Республика Узбекистан
ВВП (индекс физического 
объема ВВП, %) 103,8 107,0 108,5 108,4 108,2 108,0 108,1

ИПП (индекс промышлен-
ного производства) 105,9 107,2 108,5 106,3 107,9 109,6 108,3

Доля промышленности в 
структуре ВВП 14,2 22,2 23,9 23,9 24,0 24,1 24,1

Уровень инфляция (ИПЦ) 128,2 107,8 107,3 107,6 107,0 106,8 106,1
Объем инвестиции в основ-
ной капитал, % 101,0 105,7 108,7 103,8 112,7 112,1 109,6
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Высокий уровень урбанизации россий-
ских городов привлекает трудовых мигрантов 
наличием свободных вакансий. К примеру, в 
2014 г. по данным Росстата коэффициент на-
пряженности на рынке труда в Москвесоста-
вил 0,6, а в Санкт-Петербурге – 0,5.

Безвизовый режим для жителей ближ-
него зарубежья и возможность заработка 
обусловливают трудовой характер мигра-
ции, при которой часть населения Респу-
блики Узбекистан регулярно выезжает на 
заработки в Российскую Федерацию на не-
продолжительное время. Так как большин-
ство приезжих составляют жители сель-
ской местности или небольших городов, то 
в рамках данной миграции хорошо просле-
живается и ее сезонная составляющая.

Исторические связи, знание языка
Наличие исторических связей и относи-

тельно низкий языковой барьер также слу-
жат фактором миграции, так как являются 
важным условием для адаптации мигран-
тов. Однако большинство социологических 
исследований показывают, что роль данно-
го фактора уменьшается по мере процесса 
омолаживания миграционных потоков [30].

1 2 3 4 5 6 7 8
Численность трудовых ре-
сурсов (%) 104,9 102,9 102,5 104,0 102,4 101,4 102,9

Численность занятых в эко-
номике, % 101,1 102,9 102,7 102,5 102,6 102,5 102,4

Индекс производительно-
сти труда 102,1 102,1 98,3 - 102,1 105,4 105,6

Уровень безработицы (по 
МОТ) 10,9 10,9 10,9 10,9 10,8 10,8 10,6

Окончание табл. 5 

Источник: Тенденции социально-экономического развития Узбекистана (2000–2012 гг.) / под общ. ред. Ш.З. Шу-
курова, В.Б. Кима. Ташкент: IFMR, 2013 ; Тенденции социально-экономического развития Узбекистана (2005–
2014 гг.) / под общ. ред. Ш.З. Шукурова, В.Б. Кима. Ташкент: IFMR, 2015 ; Всемирный банк [Электронный ре-
сурс]. URL: http://data.worldbank.org .

Наличие родственников или знакомых 
в стране эмиграции

Так как жителям Средней Азии, при-
выкшим жить кланами (большими родовы-
ми группами), присущ коллективистский 
менталитет и особую роль играют кровно-
родственные узы, то важнейшим фактором 
при выборе страны эмиграции является 
наличие в ней родственников или знакомых 
(мигранские сети). Данный вывод соответ-
ствует результатам исследования Дугласа 
Массея [11], а также нашего исследования, 
проведенного в 2011 г. [31].

Получение нового социального статуса
В результате миграции происходит из-

менение социального статуса, и это тоже 
становится стимулом к миграции, особенно 
для молодого поколения. Появляется воз-
можность переехать в город, посмотреть 
новые страны, выйти из-под родительского 
надзора, приобщиться к благам цивилиза-
ции. Это особенно заметно у женщин-ми-
гранток, которые в результате миграции 
приобретают большую свободу в поведе-
нии [23].
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Эконометрическая оценка факторов 
миграции из Узбекистана в Россию

Для эконометрического анализа мы вы-
брали данные второй волны миграции из 
Узбекистана в Россию, так как «первый 
исход» был вызван действием «жестких» 
факторов и носил преимущественно этни-
ческий (вынужденный) характер, в связи с 
чем мигранты первой волны по своей сути 
были беженцами или вынужденными пере-
селенцами, мигрирующими на постоянное 
место жительства. Вторая волна принципи-
ально отличается от первой. Она представ-
лена временной, трудовой миграцией и но-
сит относительно добровольный характер. 

Объем миграции мы оценили через по-
казатель численности иностранной рабочей 
силы из Узбекистана в Россию (далее ИРС). 
Данный показатель был выбран исходя из 
основной цели миграции участников вто-
рой волны – желания заработать в чужой 
стране и улучшить благосостояние своей 
семьи.

Для выявления степени воздействия фак-
торов на приток ИРС мы провели корреля-
ционный анализ. Для оценки экономической 
составляющей были выбраны два показа-
теля – ВВП на душу населения Российской 

Федерации и разница в доходах населения 
Российской Федерации и Республики Узбе-
кистан. Демографический фактор миграции 
был представлен показателем численности 
населения Республики Узбекистан, находя-
щего в трудоспособном возрасте, а также 
суммарным коэффициентом рождаемости 
(СКР). Исходя из анализа экологических 
проблем в стране, экологический фактор 
был представлен с помощью показателя из-
менения площади пахотной земли (табл. 6).

По результатам анализа было подтверж-
дено, что на формирование трудовой ми-
грации из Узбекистана в Россию оказывают 
воздействие факторы экономический, де-
мографический и экологический. 

Теснота связи между ИРС и доходом 
на душу населения в РФ составляет 81 %. 
Вторым по значимости выступает демогра-
фический фактор, а именно, численность 
трудоспособного населения Узбекистана.  
О значимости экологического фактора го-
ворит высокая теснота связи между по-
казателями ИРС и показателем пахотных 
земель в Узбекистане (табл. 7). Этот же ре-
зультат также свидетельствует и о большой 
доле сельского населения в исследуемых 
миграционных потоках. 

Таблица 6
Матрица корреляции ИРС и факторов

Показатель

ВВП на 
душу на-
селения 

в РФ

Числен-
ность на-
селения 

в Узбеки-
стане, воз-

раст  
15–64 лет

Пло-
щадь па-
хотных 

земель в 
Узбеки-

стане

Разница 
в доходах 
населения 
РФ и Узбе-

кистана

СКР Уз-
бекиста-

на

ИРС  
из Уз-
беки-
стана 
в РФ

ИРС из  
Узбекистана 
в РФ

0,81 0,80 -0,65 0,25 -0,21 1
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Таблица 7
Результаты корреляционно-регрессионного анализа

№ Модель Показатель Коэффициент 
эластичности R2

1. Сетевой структуры ИРС(-1)
ИРС(-2)
ИРС(-3) 
ИРС(-4) 
ИРС(-5)

0,57
-0,26
0,05
0,15

-0,02

34

2. Экономико-экологиче-
ская

ВВП на душу населения в 
РФ
Площадь пахотных земель в 
Узбекистане

0,04

-0,02 67

3. Демографическая Трудоспособное население 
в Узбекистане
ИРС(-1)

47,4

0,40
60

В связи со спецификой миграции из ази-
атских стран в корреляционно-регрессион-
ный анализ мы добавили показатель чис-
ленности ИРС в предыдущий период (мо-
дель сетевой структуры) и совместно оце-
нили экономические и экологические фак-
торы (экономико-экологическая модель), а 
также демографический фактор, используя 
показатель численности трудоспособного 
населения Узбекистана (демографическая 
модель). Результаты моделирования пред-
ставлены в табл. 7.

Первая модель позволила выявить на-
личие ярко выраженной цикличности воз-
действия сетевой структуры миграции на 
формирование ее потоков. В частности, 
был выявлен двух годичный цикл притока 
ИРС с последующим затуханием. При этом 
объясняющая способность фактора сетевой 
структуры составило 34 %. 

Вторая модель показала высокую объ-
ясняющую способность экономико-эколо-
гических факторов – 67 %. В соответствии 
с данной моделью увеличение экономиче-
ского благополучия в России на 10 % при-

ведет к росту притока ИРС из Узбекистана 
на 0,4 %, и наоборот. Тогда как сокращение 
пахотных земель в Узбекистане на 10 % по-
высит миграцию в Россию на 0,2 %.

Последняя модель подтвердила значи-
мость демографического фактора, показав, 
что на каждую тысячу человек трудоспо-
собного возраста в Узбекистане приходить-
ся 47 мигрантов.

Основные выводы
Таким образом, можно утверждать, что 

миграцию из Узбекистана в Россию обу-
словливают факторы выталкивания и при-
тяжения. При этом факторы выталкивания 
спровоцировали первую волну миграции, в 
то время как в период второй волны начали 
преобладать более мягкие факторы притя-
жения, и миграция приобрела временный и 
добровольный характер. 

К основным факторам выталкивания 
мы отнесли этнический, демографический 
и экономический, который усиливается ад-
министративными препонами, сдержива-
ющими внутреннюю сельскую миграцию 
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в городские поселения, и экологическими 
проблемами, имеющими место в Узбеки-
стане. Степень влияния этих факторов была 
неравнозначна в различные периоды време-
ни. Так, первоначально узбекская миграция 
носила преимущественно этнический ха-
рактер. К настоящему времени этот фактор 
исчерпал себя и уступил место экономиче-
скому. При этом действие экологического 
фактора и процессы урбанизации ведут к 
преобладанию сельских жителей в мигра-
ционных потоках их Узбекистана.

К основным факторам притяжения мы 
отнесли безвизовый режим между странами, 
разницу в уровне доходов на душу населения 
и наличие свободных вакансий в стране-ре-
ципиенте, существование исторических свя-
зей и относительно низкий языковой барьер, 
наличие в стране эмиграции родственников 
или знакомых и возможность изменения со-

циального статуса. При этом было выявле-
но, что фактор «наличие в стране-реципиен-
те родственников или знакомых» является 
наиболее важным для выбора страны эми-
грации и имеет двухгодичную цикличность 
в изменении степени воздействия. Фактор 
«наличие исторических связей и относи-
тельно низкий языковой барьер» постепенно 
утрачивает свое значение. 

Результаты эконометрического анализа 
также подтвердили высокую значимость эко-
номического, экологического, демографиче-
ского и сетевого факторов в формировании 
миграционных потоков из Узбекистана. 

Анализ выявленных факторов формиро-
вания миграционных потоков из Узбекиста-
на в Россию может служить основой анали-
за миграционных процессов и их прогнози-
рования, а также способствовать принятию 
управленческих решений.
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FACTORS MONITORING OF MIGRATION FLOWS
FROM UZBEKISTAN TO RUSSIA

Abstract. The article is devoted to the identification and analysis of the causes of migration 
from Uzbekistan to Russia. The object of the analysis are factors shaping migration flows. The aim 
of the research is factors monitoring which allows for assessing their extent and characteristics of 
influence. On the basis of the analysis and generalization of existing approaches to the definition 
and classification of migration factors, we have formulated a research methodology, in which all 
the migration factors are divided into pull and push ones, the combined effect of which forms 
the cross-country migration flows. According to E.S. Li’s idea the basis of pull and push factors 
lies in the potential difference of the two countries. So, special attention is paid to inter-country 
comparing and contrasting. The integrated approach allowed for identifying the dominant factors 
of migration from Uzbekistan to Russia. Two waves of migration were singled out in the migration 
flow: ethnic and economic ones; their quantitative and quality characteristics and conditions of 
origin are presented in the article. As a result of the analysis the following dominant factors of 
the second wave were identified: demographic, economic, environmental, and networking ones, 
meaning that the choice of the migration destination strongly depends on the presence of family 
members or acquaintances there. The findings are confirmed by econometric research. Finally, 
conclusions were made about the nature of the factors influencing the formation of migration 
flows from Uzbekistan to Russia. The research enables one to understand the peculiarities and 
essential characteristics of Uzbek migration and can serve as a basis for taking measures for 
regulating and controlling the migration flows and can be also used for predictive assessments.

Key words: migration flows; migration factors; push factors; pull factors; migration from 
Uzbekistan to Russia.
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