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1. Рекомендуемая литература (основная): 
1. Адаир Д. Эффективная мотивация. – М.: Изд-во Эксмо, 2003. – 256с. 

2. Веснин В.Р. Практический менеджмент персонала: Пособие по кадровой 

работе. — М.: Юристъ, 1998. — 496 с. 

3. Иванов В.Н., Патрушев В.И. Инновационные социальные технологии 

государственного и муниципального управления. М., 2001. 

4. Зимняя И.А. Функционально-ролевой репертуар деятельности социального 

работника. М., Просвещение, 2003. 

5. Менеджмент социальной работы: Учеб. пособие для студ. вузов/ Под ред. Е.И. 

Комарова и А.И. Войтенко. - М.: Гуманит. изд. центр ВЛАДОС, 2001. - 288 с.  

6. Никитин В.А. Социальная работа: проблемы теории и подготовки 

специалистов: Учеб. пособие – М.: Моск. психол.-соц. ин-т, 2002.  

7. Организация, управление и администрирование в социальной работе: 

Учеб.пособие / Отв.ред. П.В.Палехова. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 128с. 

8. Осадчая Г.И. Социальная политика, социальное управление и управление 

социальной сферой: Учебное пособие. — М.: Союз, 1999. 

9. Основы социального управления: Учеб. пособие /А.Г. Гладышев, В.Н. Иванов, 

В.И. Патрушев и др. Под ред. В.Н. Иванова. – М.: Высшая школа, 2001. – 

271с. 

10. Пантелеева Т.С., Червякова Г.А. Экономические основы социальной 

работы: Учеб. пособие для студентов высших учебных заведений. – М.: 

ВЛАДОС, 2001.  

11. Социальная работа: Учебное пособие. – Ростов н/Д: Феникс, 2003. -480с. 

12. Словарь-справочник по социальной работе/ Под ред. Е.И. Холостовой. – 

М.: Юрист, 2000. – 424с. 
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13. Социальная работа: теория и практика: Учеб. пособие/Отв. ред. д.и.н., 

проф. Е.И. Холостова, д.и.н., проф. А.С. Сорвина. — М.: ИНФРА-М, 2003. — 

427 с.  

14. Социальное управление: Словарь/Под ред. В. И. Добренькова, И. М. 

Слепенкова. — М.: Изд-во МГУ, 1994.— 208 с. 

15. Стаут Л.У. Управление персоналом. Настольная книга менеджера /Стаут 

Л.У., пер. с английского – М.: ООО «Издательство «Добрая воля», 2006. 

16. Технологии социальной работы в различных сферах жизнедеятельности: 

Учеб. пособие. Под общ. ред. П.Д. Павленка. – М.: Изд.-торговая корпорация 

«Дашков и К», 2004. 

17. Топчий Л. В. Кадровое обеспечение социальных служб: состояние и 

перспективы. — М.: Институт социальной работы, 2002. 

18. Тощенко Ж.Т. Социология труда: опыт нового прочтения. – М.: Мысль, 

2005. – 333 с. 

19. Трудовой кодекс Российской Федерации. — М., 2002. 

20. Удальцова М.В., Аверченко Л.К. Социология и психология управления: 

Учеб. пособие. – Ростов-на-Дону: «Феникс», 2001. – 320с. 

21. Управление персоналом. Практикум: конкретные ситуации./ Ю.Г. Одегов, 

Т.В. Никонова, Д.К. Балаханова. Под ред. М.Н. Кулапова. – М.: Изд-во 

«Экзамен», 2003. – 192с. 

22. Фирсов М.В., Студенова Е.Г. Теория социальной работы: Учеб. Пособие 

для студ. вузов. – М.: Гуманит. изд. центр Владос, 2001. – 432с. 

23. Шмелева Н.Б. Профессионализм личности социального работника – 

показатель его деятельности// Российский журнал социальной работы. – 1998. 

- №1. - с.100-104 

24. Шмелева Н.Б. Формирование и развитие личности социального работника 

как профессионала: Учебное пособие. – М.: Изд.-торговая корпорация 

«Дашков и Ко», 2004. – 196с. 
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2. Рекомендуемая литература (дополнительная): 
1. Алимасова Н.А. Большой справочник кадровика. – М. – Издательско-

торговая корпорация «Дашков и К°», 2007. 

2. Афанасьев Л.А. Будущее общество. — М.: Изд-во МГТУ им. Баумана, 2000. 

3. Базылевич Т.Ф. Индивидуальность как объект и субъект социальной защиты. 

— М.: Союз, 2000. 

4. Беляева Л.А. Социальная стратификация и средний класс в России: 10 лет 

постсоветского развития. — М.: Academia, 2001. 

5. Биггарт Н. Социальная организация и экономическое развитие / Пер. М.С. 

Добряковой // Экономическая социология. 2001. № 5. С. 49–58. 

6. Волошина Т.Н. Социальные службы в России и их деятельность: история и 

современность. — М.: Союз, 2001. 

7. Волчкова Л.Т. Планирование социально-экономического развития: Учебное 

пособие. — СПб., 2002. 

8. Государственное регулирование социальной сферы / О.Н. Викторов, В.Л. 

Кураков, Н.В. Бондаренко и др.; Под ред. Л.П. Куракова, М.П. 

Владимировой. — М.: Гелиос АРВ, 2000. 

9. Девятков И.Ф. Методы социологического исследования: Учебное пособие. — 

2-е изд., испр. — М.: Книжный Дом «Университет», 2002. 

10. Десслер Г. Управление персоналом. — М.: Бином, 2004. 

11. Коул Д. Управление персоналом в современных организациях. — М.: 

Вершина, 2004. 

12. Жуков В.И. Глобализация. Глобализм. Россия. — М.: Изд-во МГСУ, 2002. 

13. Заславская Т.И. Социальная трансформация российского общества: 

Деятельно-структурная концепция. — М.: Дело, 2002. 

14. Заславская Т.И. Современное российское общество: Социальный 

механизм трансформации. М.: Дело, 2004. 
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15. Заславская Т.И., Шабанова М.А. Неправовые трудовые практики и 

социальные трансформации в России // Социологические исследования. 

2002. № 6. С. 3–17.  

16. Калашников С. Формирование социальных функций государства и их 

периодизация // Человек и труд. — 2002. — № 9. — С. 19-21. 

17. Катков В.Ю. Совершенствование законодательства в области социальной 

политики // Современное право. — 2003. — № 2. — С. 5-9. 

18. Концепция социального государства Российской Федерации // 

Народонаселение. — 2003. — № 1. —С. 10-30. 

19. Концепция социального государства: обсуждение // Человек и труд. — 

2003. — № 1. — С. 33-38. 

20. Методические рекомендации по организации деятельности 

государственного (муниципального) учреждения «Центр экстренной 

психологической помощи по телефону»: Постановление Минтруда России от 

19 июля 2000 г. №54 // Бюллетень Министерства труда и социального 

развития . – 2000. – №8.  

21. Методические рекомендации по организации деятельности 

государственного (муниципального) учреждения "Центр психолого-

педагогической помощи населению": Постановление Минтруда России от 19 

июля 2000 г. №53 // Бюллетень Министерства труда и социального развития . 

– 2000. – №8.  

22. Михеев В.А., Михеев А.В. Социальное партнерство как механизм 

устойчивого социально-экономического развития // Социально-

гуманитарные знания. — 2002. — № 5. — С. 194-205. 

23. Осадчая Г.И. Социальное государство в России: противоречия и 

тенденции формирования. — М.: Союз, 2003. 

24. Осадчая Г.И. Социальное знание и социальная практика. — М.: 

Академический Проект, 2003. 
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25. Осадчая Г.И. Социология социальной сферы: Учеб. пособие для высшей 

школы. – М.: Академический Проект, 2003. – 336с. 

26. Панфилова А.П., Громова Л.А., Богачек И.А., Абчук В.А. Основы 

менеджмента. Полное руководство по кейс-технологиям / Под ред. проф. 

Соломина В.П. – СПб.: Питер, 2004. – 240с. 

27. Примерное положение о центре социального обслуживания граждан 

пожилого возраста и инвалидов: Постановление Минтруда России от 8 июля 

1997 г. № 36 // Бюллетень Министерства труда и социального развития. – 

1997г. – № 8 .  

28. Примерное положение о Кризисном центре помощи женщинам: 

Постановление Минтруда России от 10 июля 1997 г. N 40 // Бюллетень 

Министерства труда и социального развития. – 1997. – № 8.  

29. Романов П.В. Формальные организации и неформальные отношения. 

Саратов: Сарат. гос. тех. ун-т, 2000. 

30. Романов П.В. Социология менеджмента и организаций. Серия «Высшее 

образование». — Ростовн/Д: «Феникс», 2004. - 288 с. 

31. Рыбинский Е.М. Управление системой социальной защиты детства: 

социально-правовые проблемы: Учеб. пособие. М., 2002. 

32. Савинов А.Н., Зарембо Т.Ф. Организация работы органов социальной 

защиты: Учеб. пособие для студентов высших образовательных учреждений. 

– М.: Высшая школа, 2001.  

33. В. Свистунов Стратегия развития персонала/ Служба кадров и персонал № 

8 2004, стр.8-12. 

34. Социальная политика: парадигмы и приоритеты / Под общ. ред. В.И. 

Жукова. — М.: Изд-во МГСУ, 2000. 

35. Суслаков Б.А. Социальная служба: состояние и перспектива М.: Изд-во 

СТИ МГУС, 2001. 
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36. Топчий Л.В. Проблемы кадрового обеспечения социальных служб: 

состояние и перспективы развития. — М., 1997. 

37. Управление персоналом: Учебник для вузов / Под ред. Т.Ю. Базарова, 

Б.Л. Еремина. — М., 2002. 

38. Хохлов А.А. Кадровые процессы в системе государственной власти: 

социологический анализ. — М., 2000. 

39. Чемеков В.П. Грейдинг: технология построения системы управления 

персоналом / Чемеков В.П. – М.: Вершина, 2007. – 208с. 

40. Шапиров С.А. Основы управления персоналом в современных 

организациях: уникальный подход, обеспечивающий эффективную работу 

компании. — М., 2005.  

41. Шинелева Л.Т. Социальное партнерство: состояние и перспективы. — М.: 

Союз, 2001. 

42. Шишкин С. В. Экономика социальной сферы: Учебное пособие. — М.: ГУ 

ВШЭ, 2003. 

43. Шмелев А.К. Некоторые актуальные аспекты формирования единой 

социальной политики в РФ // Представительная власть. — 2002. — № 4. — 

с.13. 

3. Интернет-ресурсы по курсу 
1. http://www.aup.ru – Административно-управленческий портал 

2. http://www.ecsocman.edu.ru – Федеральный образовательный портал ГУ 

ВШЭ 

3. http://www.jornal-tiso.by.ru – журнал «Труд и социальные отношения» 

4. http://www.inforeg.ru – информационный регистр по вопросам социальной 

защиты и социальной помощи населению 

5. http://www.mzsrrf.ru – сайт Министерства здравоохранения и социального  

развития РФ 

6. http://www.rusunisw.ru – журнал «Социальная работа» 


