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Аннотация. Применение в образовательном процессе иммерсивных тех­
нологий способствует вовлеченности обучающихся в учебную дисциплину, 
улучшает понимание материала, развивает критическое мышление и позволяет 
получать практический опыт в безопасных условиях
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Виртуальная реальность (VR) представляет собой компьютерную техноло­
гию, создающую интерактивную трехмерную среду, которую человек восприни­
мает как реальную благодаря специальным устройствам: шлемам, очкам, перчат­
кам и другим аксессуарам. В этой среде можно взаимодействовать с объектами, 
перемещаться в пространстве и получать обратную связь от системы.

Использование VR-технологий открывает новые возможности для образо­
вательного процесса [1]. Особенно перспективна эта технология для технических
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специальностей, таких как механика, электроника, энергетика и многие другие 
направления, где подготовка специалиста требует глубокого понимания слож­
ных процессов и умения работать с дорогостоящим и технически сложным обо­
рудованием.

Преимущества внедрения VR-технологий в техническую подготовку студентов:
1. Безопасность. Практическое обучение традиционно связано с риском 

получения травм и повреждения оборудования. Даже незначительные ошибки 
студента могут привести к серьезным последствиям. Применение VR позволяет 
исключить этот риск, давая студентам возможность осваивать технику и техно­
логии в безопасной виртуальной среде. Например, студенты технических специ­
альностей могут моделировать ситуации работы с электрооборудованием броне­
танкового вооружения и техники (стабилизатор танкового вооружения, автомат 
заряжания, система защиты от оружия массового поражения, противопожарное 
оборудование и т. д.), изучая последствия ошибок без риска поражения электри­
ческим током или поломки сложного и дорогостоящего оборудования.

2. Экономия ресурсов. Обучение работе на технике часто сопряжено с за­
тратами на расходные материалы, топливо и горюче-смазочные материалы, элек­
троэнергию и амортизацию оборудования. VR-решения позволяют значительно 
снизить эти расходы, позволяя студентам тренироваться многократно без по­
требления реальных ресурсов и запчастей.

3. Индивидуализация учебного процесса. С помощью VR-технологий пре­
подаватель получает инструмент индивидуального подхода к каждому студенту. 
В виду стесненных условий в обитаемых отделениях танка (управления и боевое) 
преподавателю крайне сложно контролировать правильность выполнения прак­
тического задания, которое выполняет обучающийся. VR-технологии позволяют 
всесторонне наблюдать за ходом работы и в подробностях его оценивать [2]. 
Преподаватель фиксирует поведение ученика, скорость освоения материала, ти­
пичные ошибки и корректирует программу подготовки индивидуально. Это по­
могает повысить эффективность занятий и сократить сроки обучения.

4. Повышение мотивации обучающихся. Интерактивность и эмоциональ­
ная вовлеченность в процесс являются важнейшими факторами успеха любого 
образовательного процесса. Процесс обучения трансформируется в увлекатель­
ную игру, вызывая интерес даже у тех студентов, кто ранее испытывал трудности 
с усвоением материала.

5. Возможность отработки нестандартных ситуаций. Во время практи­
ческих работ на технике встречаются ситуации, когда невозможно (сложно или 
опасно) смоделировать реальные условия для проверки работы системы на всех 
режимах. Примером могут служить отказы, аварии или боевые повреждения. Ис­
пользуя VR-средства, можно подготовить будущих специалистов к работе в та­
ких экстремальных условиях заранее, повышая наглядность, всесторонний охват 
и безопасность обучения.

В целом, процесс интеграции виртуальной реальности в систему обучения 
включает несколько этапов:

1. Анализ учебных целей (определение конкретных дисциплин (или их раз­
делов), где использование VR будет наиболее эффективным. Важно выявить 
компетенции, освоение которых существенно ускорится с применением новых 
технологий).
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2. Выбор аппаратуры и программного обеспечения (подбор необходимого 
оборудования и приложений зависит от специфики дисциплины и уровня осна­
щенности военного учебного центра и университета. Возможны разные вари­
анты комплектации учебного класса, начиная от бюджетных решений на основе 
смартфонов и заканчивая профессиональными комплексами с полным набором 
датчиков и манипуляторов.

3. Подготовка кадров (преподаватели и инструкторы должны пройти до­
полнительное обучение, чтобы уверенно использовать новое оборудование и 
разрабатывать эффективные сценарии занятий).

4. Разработка методического сопровождения (создание учебно-методи­
ческой документации, включающей инструкции по эксплуатации устройств, 
планы проведения практических занятий, контрольные задания и тесты).

5. Тестирование и внедрение (после разработки методик проводится пилот­
ное тестирование на небольшой группе студентов, оценивается результатив­
ность нового метода, вносятся необходимые доработки. Сбор обратной связи от 
преподавателей и студентов, своевременная коррекция методики обучения).

Уже сегодня ряд российских вузов успешно внедряют VR-технологии в 
свою работу. Одним из примеров является Уральский федеральный университет 
имени первого Президента России Б. Н. Ельцина (УрФУ). В нашем вузе активно 
внедряются технологии виртуальной реальности в обучении, психодиагностике 
и коррекции. Ведется научно-исследовательская работа по применению техно­
логии виртуальной реальности в целях инженерного моделирования и разра­
ботки интерактивных графических проектов.

На основании вышеизложенного можно сделать вывод, что работа по ис­
следованию и внедрению VR-технологии в процесс подготовки специалистов 
технических направлений в области эксплуатации, обслуживания и ремонта во­
оружения и военной техники, является весьма актуальной задачей.
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